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. Objetivos

m Anadlizar las redes asociativas culturales como medio de implementacion de proyectos de
animacion cultural.

m Establecer cauces para la participacion en los proyectos de animacion cultural que impliquen la
participacion de redes culturales.

I Atencion Personalizada

- Nuestro Centro de Atencion y equipo de expertos en e-learning asesorardn y atenderdn
tus consultas, para el buen desarrollo del proceso académico.

v/

C'-) Duracion: 192 hrs. académicas




. Plan de Estudio

. Unidad | . Unidad lli

Practicas de participacion asociativa en el ambito cultural Mecanismos de cooperacion de la Administracion Publica en la participacion cultural

11. Mecanismos de participacion social y cultural, 3.1. Identificacion del papel de la Administracion publica en el apoyo asociativo.

1.2. Proceso de andlisis y caracterizacion del tejido asociativo en el marco del 3.2. Procedimientos para la obtencidon de recursos publicos y privados destinados al

territorio. ambito de la cultura.
1.3. Estrategias de participacion en el dmbito de la cultura.

1.4. ldentificacion de la Red asociativa cultural.

. Unidad IV

Aplicacion de habilidades profesionales al trabajo en redes asociativas

1.5. Valoraciéon del marco legislativo de la participacion cultural.

4.1. Técnicas comunicativas aplicadas a la participacion cultural.
. Unidad Il 4.2. Habilidades de relacion.
Identificacion de la realidad asociativa en el ambito cultural 4.3. Habilidades administrativas.

2.1. Tipologia de asociaciones y colectivos en el dmbito cultural.

2.2. Herramientas y protocolos para el reconocimiento de demandas de la red
asociativa.

2.3. Sistemas de organizacion y dindmica interna de las asociaciones culturales.
2.4. Mecanismos y niveles de participacion asociativa.

2.5. Andlisis de las plataformas de coordinacion entre redes asociativas.

2.6. ldentificacion del mapa de las redes asociativas del entorno.

2.7. Mecanismos de adaptacion a las necesidades especiales de colectivos
especificos dentro del campo cultural.



. Metodologia de Ensenanza

. Virtual o E-learning

Brinda la libertod de estudiar de acuerdo a su
disponibilidad horaria, rompiendo barreras de tiempo vy
distancia, monitoreados por un tutor virtual.

. Aula Virtual

Entorno que facilita la interaccion entre los participantes
y el especialista, permitiendo la ensefilanza-aprendizaje,
comunicacion, interaccion y evaluacion del alumno.

El estudiante tiene la capacidad de decidir el itinerario
formativo mdas acorde con sus intereses y podrd acceder
al contenido de la plataforma virtual las 24 horas:
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Video: Medio audiovisual que contempla el desarrollo
panoramico del tema, con ejemplos que ayuden a entender lo
sustancial de cada unidad.

Guia de Estudio: Material que permite al participante
fundamentar los contenidos de cada unidad, desarrollar las
capacidades, habilidades y destrezas que propone el
programa, y solucionar las actividades propuestas.

Recursos Complementarios: Lecturas seleccionadas vy/o
material audiovisual, a fin de profundizar la comprensién y/o
andlisis del tema, facilitando la apropiacion del contenido vy los
referentes bibliograficos que complementan la capacitacion y
enriquecen el conocimiento.

Foro: Entorno de conversacion que permite el intercambio de
conocimientos y opiniones con la comunidad de estudiantes,
desarrollando el pensamiento critico por medio del didlogo
argumentativo y pragmatico.

Evaluacion: Test que desarrolla el participante al finalizar el
curso, permitiéndole evaluar su proceso de aprendizaje.
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